
ZARZADZENIE NR 83/B/2026 
BURMISTRZA MIASTA I GMINY SEROCK 

z dnia 6 sierpnia 2026 r. 

W sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na wsparcie realizacji zadania publicznego 

Na podstawie art. 30 ust. l ustawy z dnia 8 marca 1990 r, o samorqdzie gminnym (Dz. U. z 2026 r. 
poz. 662 ze zm.), art. 1 1 ust. 1 i ust. 2, art. 13 ust. 1-3, ust. 5 i art. 14 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoici 
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z2025 r. poz. 1338 ze zm.) W zwiqzku z 5 8 pkt 5, 
5 10, 9 1 1, 5 12 rocznego programu wsp6lpracy Miasta i Gminy Serock z organizacjami pozarqdowymi oraz 
podmiotami wymienionymi W art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoici podytku publicznego 
i o wolontariacie na 2026 rok, stanowiqcego zalqcznik do uchwaty Nr 238lXXVIIl2025 Rady Miejskiej W Serocku 

z dnia 26 listopada 2025 r. W sprawie uchwalenia rocznego programu wspdpracy Miasta i Gminy Serock 
z organizacjami pozarzqdowymi oraz podmiotami wymienionymi W art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. 
o dzialalnoici poiytku publicznego i o wolontariacie na 2026 rok, q d z a m  CO nastqpuje: 

5 1. 1. Ogiaszam otwarty konkurs ofert dla organizacji pozarqdowych oraz innych podmiot6w wymienionych 
W art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoSci poQtku publicznego i o wolontariacie, na wsparcie 
realizacji zadania publicznego pod tytulem ,,Wspieranie dzialaii grniny W zakresie propagowania idei honorowego 
knviodawstwa, zasad udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej oraz zdrowego i bezpiecznego stylu kycia". 

2. TreSC ogloszenia stanowi zatqcznik do zarzqdzenia. 

5 2. Wykonanie zarqdzenia powierzam Sekretarzowi Miasta i Gminy Serock. 

5 3. Zarqdzenie wchodzi W iycie z dniem podpisania. 



Zalqcznik do zarzqdzenia 
Nr 83lB12026 
Burmistrza Miasta i Gminy Serock 
z dnia 6 sierpnia 2026 r. 

Burmistn Miasta i Gminy Serock 

dzialajqc W oparciu o art. 30 ust. l ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorqdzie gminnym 
(Dz. U. z 2026 r. poz. 662 ze zm.), art. 1 1 ust. 1 i ust. 2, art. 13 ust. 1-3, ust. 5 i art. 14 ustawy z dnia 

24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoici potytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2025 r. poz. 1338 
ze zm.) W zwiqzku z 8 8 pkt 5, 10, 8 1 1, 12 rocznego programu wspblpracy Miasta i Gminy 
Serock z organizacjarni pozarqdowymi oraz podmiotami wymienionymi W art. 3 ust. 3 ustawy 
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoici pozytku publicznego i o wolontariacie na 2026 rok, 
stanowiqcego zalqcznik do uchwaly Nr 238lXXVW2025 Rady Miejskiej W Serocku z dnia 
26 listopada 2025 r. W sprawie uchwalenia rocznego programu wsp6tpracy Miasta i Gminy Serock 
z organizacjami pozarzqdowymi oraz podmiotami wymienionymi W art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 
24 kwietnia 2003r. o dzialalnoici pozytku publicznego i o wolontariacie na 2026 rok 

oglasza otwarty konkurs ofert 

dla organizacji pozarqdowych oraz innych podmiot6w wymienionych W art. 3 ust. 3 ustawy 
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoici pozytku publicznego i o wolontariacie, na wsparcie 
realizacji zadania publicznego pod tytulem ,,Wspieranie dziaM grniny W zakresie propagowania idei 
honorowego krwiodawstwa, zasad udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej oraz zdrowego 
i bezpiecznego stylu tycia". 

I. RODZAJ ZADANlA I WYSOKOSC S R O D K ~ W  PUBLICZNYCH PLANOWANYCH NA 
JEGO REALIZACJI$: 

1. Rodzaj zadania publicznego: Ochrona zdrowia 

2. Nazwa zadania: ,,Wspieranie dzialan gminy W zakresie propagowania idei honorowego 
krwiodawstwa, zasad udzielania pierwszej pornocy pnedmedycznej oraz zdrowego 
i bezpiecznego stylu iycia" polegajqcego na: 

l )  przeprowadzeniu karnpanii edukacyjno- informacyjnej na temat honorowego krwiodawstwa oraz 
zasad udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej dla mieszkahcbw Miasta i Gminy Serock, 

2) promocji idei honorowego krwiodawstwa, edukacji W zakresie krwiodawstwa i zdrowego stylu 
iycia oraz zasad udzielania pienvs5ej pomocy przedmedycznej wSrbd mlodzieiy W szkdach 
ponadpodstawowych, W tym e-learning, 

3) promocji oraz edukacji W zakresie idei honorowego krwiodawstwa, pierwszej pomocy 
przedmedycznej oraz zdrowego trybu Qcia W przedszkolach poprzez specjalnie' przygotowane 
kolorowanki, 

4) zaprojektowaniu i wykonaniu materialbw edukacyjno- informacyjnych o honorowym 
krwiodawstwie oraz pierwszej pomocy przedmedycznej W spdecznoici lokalnej, 

5) wdraianiu nowoczesnych rozwiqzah W edukacji i promocji idei honorowego krwiodawstwa oraz 
zasad udzielania pierwszej pomocy przedrnedycznej, 

6) przeprowadzeniu uroczystych zbibrek dotycqcych dzialah na terenie Miasta i Gminy Serock 
zwipnych z promocjq i edukacjq z zakresu idei honorowego krwiodawstwa, pierwszej pomocy 
przedmedycznej oraz zdrowego trybu iycia. 

3. WysokoSC Srodkbw planowanych na wsparcie realizacji zadania: 20.000~1 (slownie: dwadzieicia 
tysiecy zlotych). 



11. ZASADY PRZYZNAWANIA DOTACJI 

1. Postqpowanie konkursowe odbywa6 siq bqdzie zgodnie z zasadami przyznawania dotacji, kt6re 
zostafy okreilone W ustawie zdnia 24 kwietnia 2003 r. odzialalnoici poiytku publicznego 
i o wolontariacie (Dz. U. z 2025r. poz. 1338 ze zm.) oraz rocznym programie wspdpracy Miasta 
iGminy Serock zorganizacjami pozarqdowymi oraz podmiotami wymienionymi 
W art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoSci poiytku publicmego i o wolontariacie 
na 2026r., stanowiqcym zalqcznik do uchwaly Nr 2381XXVIV2025 Rady Miejskiej W Serocku z dnia 
26 listopada 2025r.w sprawie uchwalenia rocznego programu wsp6lpracy Miasta i Gminy Serock 
z organizacjami pozarqdowymi oraz podmiotami, wymienionymi W art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 
24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoici poiytku publicznego i o wolontariacie na 2026 rok (dalej: program 
wsp64pracy na 2026 rok). 

2. Zloienie oferty nie jest r6wnoznaczne z przyznaniem dotacji. 

3. Przyjqcie oferty nie jest r6wnoznaczne z przyznaniem dotacji W wysokoici wnioskowanej 
W kosztorysie. 

4. Oferent moie zloiyk maksymalnie jednq ofertq W ramach zadania. 

5. Zadanie powinno by6 przedmiotem dzialalnoici statutowej podmiotu ubiegajqcego siq o dotacjq. 

6. Wnioskowana kwota dotacji nie moze przekraczak 90% calkowitych koszt6w zadania. 

7. W ramach dotacji mogq by6 finansowane wylqcznie koszty bezpoirednio zwiwne  z realizacjq 
zadania. Ze irodkdw dotacji pokrywane mogq by6 jedynie koszty poniesione W terminie realizacji 
zadania okreilonym W umowie, jednak nie wczeiniej, nii od dnia zawarcia umowy i nie p6iniej n u  do 
terminu zakonczenia realizacji zadania, okreilonego W umowie. 

8. Przed podpisaniem umowy oferent, kt6ry otrzymal dotacjq, zobowiqzany jest dostarczy6, o ile 
dane te nie zostaly podane przy skladaniu oferty lub zrnienily siq: 

a) imiona i nazwiska os6b reprezentujqcych oferenta, wskazanych i uprawnionych do podpisania 
umowy, 

b) numer rachunku bankowego oferenta, na ktdry zostanie przekazana dotacja, 

c) imiq i nazwisko oraz numer telefonu i adres poczty elektronicznej osoby do kontakt6w roboczych 
przy realizacji zadania, 

d) planowanq wartoik wkladu osobowego i rzeczowego W ramach realizacji zadania, o ile nie zostala 
okreilona W ofercie. 

9. ~rzyznaia dotacja bqdzie przekazana na wskazany przez oferenta rachunek bankowy. 
n 

111. TERMIN I WARUNKI REALIZACJI ZADANIA 

l .  Zadanie, o kt6rym mowa W pkt I powinno by6 realizowane od 1 wneinia 2026 r. do 31 grudnia 
2026r. znajwytsq starannoiciq, zgodnie zpostanowieniami zawartej umowy oraz zgodnie 
z obowiqzujqcymi standardami i przepisami W zakresie opisanym W ofercie. 

2. Szczeg64owe warunki realizacji, finansowania i rozliczania zadania bqdq uregulowane W umowie 
pomiqdzy gminq a oferentem. Umowa zostanie zawarta W formie pisemnej. 

IV. TERMIN I WARUNKI SKLADANIA OFERT 

l .  Termin skladania ofert wyznacza siq do 27 sierpnia 2026 roku do godz. 16.00. 

2. Oferty naleiy sklada6 osobiicie W Kancelarii Urzqdu Miasta i Gminy W Serocku, ul. Rynek 2 1, 
05-140 Serock W godzinach pracy Urzqdu, lub za poirednictwem poczty (decyduje data wptywu do 
Urzqdu Miasta i Gminy W Serocku, ul. Rynek 2 1,05- 140 Serock). 



3. Oferty naleiy zlokyC W zapieczetowanej kopercie. Na kopercie naleiy umieiciC pehq nazwe 
wnioskodawcy i jego adres, tytul zadania, tj. ,,Wspieranie dzialali gminy W zakresie propagowania 
idei honorowego krwiodawstwa, zasad udzielania pierwszej pomocy pnedmedycznej oraz 
zdrowego i bezpiecznego stylu iycia". 

4. Oferty naleiy przygotowak wedlug zasad okreilonych W 912 oraz W 9 13 rocznego programu 
wsp6lpracy na rok 2026. 

5. Oferty naleiy skladaC na formularzu zgodnym zzalqcznikiem do Rozporqdzenia 
Przewodniczqcego Komitetu do Spraw Poiytku Publicznego z dnia 24 paidziernika 201 8 r. W sprawie 
wzor6w ofert i ramowych wzor6w um6w dotyczqcych realizacji zadan publicznych oraz wzorow 
sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2018 r. poz. 2057 ze m.). Formularz moina pobraC ze 
strony www.bi~.serock.vl W zakladce ,, Wspdlpraca z organizacjamipozarzqdowymi ". 

6. Oferty zloione na innym formularzu nii  wyiej wymieniony, niekompletne lub zloione po 
terminie bedq rozpatrzone negatywnie z przyczyn formalnych. 

7. Oferta powinna zawieraC W szczeg6lnoici informacje okreilone W art. l 4  ustawy z dnia 
24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoici poiytku publicznego i o wolontariacie, tj.: 

1) szczeg6lowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji, 

2) termin i m iejsce realizacji zadania publicznego, 

3) kalkulacjq przewidywanych koszt6w realizacji zadania publicznego, 

4) informacje o wczeiniejszej dzialalnoici skladajqcych ofertq W zakresie ktdrego dotyczy zadanie 
publiczne, 

5) informacje o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych zapewniajqcych wykonanie zadania 
publicznego oraz o planowanej wysokoici Srodk6w finansowych na realizacje danego zadania 
pochodqcych z innych irodel, 

6) deklaracje o zamiarze odplatnego lub nieodplatnego wykonania zadania publicznego. 

8. Wraz z ofertq naleiy przedstawiC nastepujqce dokumenty: 

l )  kopie statutu lub innego dokumentu, z kt6rego wynika status prawny organizacji, potwierdzonq za 
zgodnoiC z oryginalem, opatrzonq aktualnq datq, pieczeciq oraz podpisem osoby upowainionej do 
skladania oiwiadczen woli W imieniu organizacji, 

2) kopie aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sqdowego, innego rejestru lub ewidencji, 

3) rekomendacje (W przypadku posiadania) W zakresie prowadzenia zadan tego samego lub podobnego 
rodzaju. , 

9. Przed otwarciem ofert ustala siq prawidlowoSC oferty, CO do wymog6w okreilonych 
W 5 13 ust. l rocznego programu wspapracy na 2026 rok. Oferty, kt6re nie bedq spelniaC 
ww. wymagan, nie bqdq braty udziatu W konkursie. 

V. TRYB I KRYTERIA WYBORU OFERT 

1. Oceny formalnej i merytorycznej ofert dokonuje komisja konkursowa powdana przez Burmistrza 
Miasta i Gminy Serock, zgodnie z art. 15 ustawy, W kt6rej sklad wchodzq, z zastrzeieniem ust. 2: 

I) zastqpca burmistrza, 

2) sekretarz, 

3) skarbnik, 

4) kierownik wlaiciwego merytorycznie referatu urzqdu ('jednostki organizacyjnej gminy) lub osoba 
przez niego wskazana, 



5) osoby wskazane przez organizacje p o z q d o w e  lub podmioty wymienione W art. 3 ust. 3 ustawy, 
z wylqczeniem o d b  wskazanych przez organizacje pozarzqdowe lub podmioty wymienione 
W art. 3 ust. 3 ustawy biorqce udzial W konkursie. 

2. Komisja konkursowa moze dziafaC bez udzialu os6b, o kt6rych mowa W ust. 1 pkt 5 W sytuacji 
wskazanej W art. 15 ust. 2da ustawy. 

3. W posiedzeniu komisji konkursowej W czqici dotyczqcej otwarcia ofert i ujawnienia ich treici 
mogq uczestniczyi:, bez prawa glosowania, przedstawiciele zainteresowanych organizacji. 

4. Komisja konkursowa po otwarciu kopert sporqdza zbiorcze zestawienie zloionych ofert na 
realizacjq zadania publicznego na formularzu stanowiqcyrn zafqcznik nr 1 do ogloszenia. 

5. Komisja konkursowa opiniuje zloione oferty na realizacjq zadania publicznego, dokonuje oceny 
formalnej kai;dej ze zlozonych ofert, wypefniajqc formularz oceny formalnej, kt6rego wz6r stanowi 
zalqcznik nr 2 do ogfoszenia. 

6. Ocena merytoryczna ofert dokonywana jest przez komisjq konkursowq na formularzu oceny 
merytorycznej, kt6rego wz6r stanowi zafqcznik nr 3 do ogloszenia. Wyniki ocen przedstawia sie 
W zbiorczym formularzu oceny merytorycznej, kt6rego wz6r stanowi zalqcznik nr 4 do ogloszenia. 

7. Najkorzystniejsq ofertq bqdzie ta oferta, kt6ra uzyska najwiqksq liczbq punktow, nie n i h q  
jednak nii 50% wszystkich moiliwych do uzyskania punkt6w. 

8. W sytuacji gdy wplynqla jedna oferta, uw& siq i e  jest ona konystna jeieli uzyskala liczbq 
punkt6w nie nizsq nii 50% wszystkich moiliwych do uzyskania punkt6w. 

9. Komisja konkursowa sporqdza protok& z postqpowania konkursowego na realizacjq zadania 
publicznego, kt6rego wz6r stanowi zafqcznik nr 5 do ogfoszenia. 

10. Wypefnione formularze oraz protok6f z postqpowania konkursowego Przewodniczqcy komisji 
przekazuje niezwlocznie Burmistrzowi. 

11. Termin posiedzenia komisji zostanie ustalony W ciqgu 3 dni od dnia, W kt6rym upfynql termin 
na skladanie ofert. 

12. Konkurs rozstrzyga Burmistrz Miasta i Gminy Serock, po zaponaniu siq z opiniq komisji. 

13. Ogfoszenie o rozstrzygniqciu konkursu zostanie zamieszczone: 

- W Biuletynie Informacj i Publicznej www. biv.serock. p1 W zakladce Wspdipraca z organizacjami 
pozarzqdowyrni, 

- W siedzibie Urzqdu na tablicy ogloszeti, 

- na stronie internetowej U r - d u  ~ i a s f a  i Gminy W Serocku www.serock.pl . 
15. W 2025r. Miasto i Gmina Serock zrealizowala nastqpujpe zadanie publiczne W zakresie 

ochrony zdrowia: 

- ,,Wspieranie dziafan gminy W zakresie propagowania idei honorowego krwiodawstwa, zasad 
udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej oraz zdrowego i bezpiecznego stylu iycia". 

Przyznano dotacjq Stowarzyszeniu Honorowych Dawc6w Krwi Legion W wysokoici 20.000 zl: 
(slownie: dwadzieicia tysiqcy zfotych). 

16. Burmistrz Miasta i Gminy Serock zastrzega sobie moiliwoli: odwofania konkursu bez podania 
PrzYczynY 

17. Nadz6r nad realizacjq zadania sprawowaC bqlzie Referat Organizacyjno- Prawny Urzqdu Miasta 
i Gminy W Serocku, 'natomiast nad rozliczeniem finansowym- Referat Finansowo- Budietowy Urzedu 
Miasta i Gminy W Serocku. 


